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Ressource locale composée à :

Chêne, hêtre, frêne, peuplier…

94% 
de feuillus

Fibois Hauts-de-France a travaillé 
durant l’année 2023 à valoriser 
toute la filière forêt bois, en 
multipliant les actions : salons, 
signature du Pacte bois-biosourcés, 
webinaires, accompagnement des 
entreprises, projets européens... 

Retour sur une année de projets 
et de réalisations.

À travers ses 4 grandes missions, Fibois Hauts-de-France a pour objectif de développer, animer et structurer la 
filière forêt bois régionale notamment sur les thématiques suivantes :

 NOS MISSIONS  

 CHIFFRES CLÉS  DE LA FILIÈRE 
FORÊT BOIS EN HAUTS-DE-FRANCE

Valorisation  
des bois locaux

InnovationDéveloppement  
des entreprises

Préservation de la  
ressource bois

Emploi  
Formation

Réunir les acteurs  
et partenaires de la forêt  

et du bois

Conseiller les entreprises  
pour les aider  

à se développer

Incarner et porter la voix  
de la filière auprès 

 des pouvoirs publics

Valoriser la filière, 
ses acteurs, ses produits  

et ses savoir-faire

LA FORÊT
Les propriétaires forestiers privés et publics, les exploitants 
forestiers, les coopératives forestières, les experts forestiers, les 
pépiniéristes.

LA PREMIÈRE TRANSFORMATION
Les scieurs, les emballeurs.

LA CONSTRUCTION ET AMÉNAGEMENT
Les menuisiers, les charpentiers, les constructeurs bois, les 
ébénistes, les agenceurs, les architectes, les promoteurs et 
bureaux d’études.

BOIS ÉNERGIE
Les producteurs de combustibles, les gestionnaires de plateforme 
et d’équipement, les énergéticiens.

L’EMPLOI ET LA FORMATION
Les établissements de la région dispensant des formations dans 
le domaine de la forêt et du bois. 

2 214 
élèves et apprentis 
de formation initiale 
et alternance

29 700*
salariés

44
de formation  
initiale et 
alternance

 établissements

entreprises
10 100* Surface forestière : 

481 000 
hectares

LA FILIÈRE FORÊT BOIS, UN SECTEUR 
D’AVENIR EN HAUTS-DE-FRANCE ! FIBOIS  

HAUTS-DE-FRANCE

      SOMMAIRE 

*Au regard des données INSEE et URSSAF disponibles, on estime à 4 400 le nombre 
d’établissements ayant une activité 100% en lien avec la forêt et/ou le matériau bois (dont 
le secteur du papier et du carton). Ces établissements emploient 13 900 salariés.
En y ajoutant l’ensemble des établissements ayant une activité partiellement en lien avec 
la filière forêt bois, la filière regroupe 10 100 établissements et 29 700 salariés**.

**Données issues d’une analyse effectuée sur un échantillon de 2117 établissements ayant 
un code activité appartenant partiellement à la filière.
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Fibois Hauts-de-France est l’association interprofessionnelle et Pôle 
d’Excellence régional de la filière forêt bois en Hauts-de-France. 

Véritable lieu de rencontre, d’échanges et de concertation, l’association fédère 
et représente tous les acteurs de la filière forêt bois (propriétaires forestiers privés 
et publics, exploitants forestiers, coopératives forestières, experts forestiers, 
scieurs, menuisiers, charpentiers, constructeurs bois, ébénistes, agenceurs, 
papetiers, emballeurs, pépiniéristes...), toutes celles et ceux qui contribuent à 
faire pousser du bois, à le récolter, à le transporter, à le transformer et à le 
mettre en œuvre. 



et de l’entreprise Delestrez à Fleurbaix (62) en décembre, 
 �une sortie au restaurant à Compiègne (60) le 19  
octobre… 

Ces rencontres permettent de créer du lien entre les  
différents acteurs de la filière qui ne se voient pas au  
quotidien. Ces rendez-vous sont enrichissants pour les 
professionnels de la filière et importants pour faire avan-
cer des projets. 

 Du côté des adhérents… 

 
 �des afterworks à Lille le 2 mars et 14 septembre,
 �un petit-déjeuner adhérents et la visite de l’entreprise 
Tailly Menuiserie le 28 juin à Acheux-en-Amiénois (80)   

Fibois compte 115 adhérents
en 2023. Notre structure a organisé plu-
sieurs évènements adhérents en 2023 :

Fibois anime, avec la participation active de 
Fransylva Hauts-de-France, la mise en place du 
2e master plan régional forêt bois 2022-2027, qui 
a pour but de fédérer tous les acteurs de la filière 
(sylviculteurs, exploitants, transformateurs, utili-
sateurs et consommateurs) et de mettre en place 
une stratégie d’avenir pour un développement 
durable.

 L’ANIMATION  
DE LA FILIERE BOIS 

 MASTER PLAN RÉGIONAL  
FORÊT BOIS 2022-2027

 �Fibois poursuit le développement de son partenariat avec  
le Cd2e* avec la mise en place d’actions communes et  
notamment l’important projet du portage commun du Pacte 
bois-biosourcés (mais aussi de stands, organisations conjointes, 
journées de formation…). Des échanges étroits, concrets ont 
permis début 2024 des mises à disposition réciproques sur 
des missions comptables et administratives et sur le volet  
emploi-formation-attractivité des métiers.

 �L’interprofession a organisé, avec le CNPF Hauts-de-France 
Normandie* et l’association Peuplier, la visite du Préfet de Ré-
gion et du directeur régional de la DRAAF*, consacrée au 
peuplier le 20 mars 2023 à Chemy (59). Au programme, pré-
sentation des caractéristiques de la ressource en région, des 
atouts de ce matériau et de plusieurs réalisations (voir l’encadré 
en page 8).

 �La Préfecture de Région a sollicité la structure pour désigner, 
pour la première fois, un représentant de la filière au Conseil 
Économique, Social et Environnemental Régional (CESER)*, 
à l’occasion de sa nouvelle mandature 2024-2029. C’est Florine 
Wallyn qui représente la filière depuis début 2024.

Un nouveau plan en 2022

La démarche collective, via la filière bois représentée par 36 structures 
régionales, a permis de poursuivre le travail entrepris en proposant un 
nouveau document stratégique qui définit les actions à mener durant 
six ans, de 2022 à 2027. L’objectif est de développer la filière et de ré-
pondre aux différents enjeux, tant sur le plan économique et clima-
tique, que sur les perspectives de l’usage du bois. 

Ce nouveau document vise à poursuivre et à amplifier les actions 
autour de six grands axes : 

  transformation des bois  
  construire, rénover, aménager en bois local  
  amont – gestion forestière  
  bois-énergie 
  recrutement, formation  
  emploi et communication

En 2022, de nombreux échanges entre les structures avaient per-
mis la finalisation du texte et la rédaction du document annexe 
de chiffrage, ainsi que la finalisation des indicateurs de suivi.

À l’origine, en 2015…

La Région Hauts-de-France veut 
faire de la filière bois une branche 
majeure de l’économie. Ainsi, le 
premier Master plan régional forêt 
bois 2016-2020 était une déclinaison 
opérationnelle du Contrat de filière 
2015-2020, qui avait été signé le 7 
juillet 2015 par 24 structures et par 
les conseils régionaux de Picardie et 
du Nord-Pas-de-Calais.

Ce premier plan a développé une 
structuration sur la production de 
bois locaux destinés à la construc-
tion, créé des outils de soutien fi-
nancier au développement de nos 
entreprises et accompagné l’adap-
tation de nos forêts au changement  
climatique. 

Les actions entreprises en 2023

 �En 2023, la cérémonie de signature du master plan 
a eu lieu le 12 mai 2023 au salon régional « Rendez- 
vous Forêt Bois » organisé à Olhain (62).

 �Dans l’année écoulée, la communication a été développée pour 
faire connaître le master plan. Des supports de communication ont 
été conçus à cet effet : dépliant 4 pages A5, kakémono, communi-
qué de presse. 

 �Des agences de conseil en stratégie de communication ont été 
consultées pour accompagner l’axe 6 du plan, celui de la commu-
nication sur la filière.

 �Les groupes de suivi thématique ont été mis en place et se sont réunis 
pour la première fois en fin d’année.

 �Le comité de pilotage du master plan s’est réuni en janvier 2024. 

Créer du lien avec les autres acteurs  
de la filière : l’exemple de la forêt de Retz

Fibois a continué en 2023 l’accompagnement de 
la Communauté de Communes de Retz-en-Valois 
(CCRV) dans l’Oise, commencé en 2022 (voir le rapport 
d’activité 2022 page 20). Il s’agit d’une étude de la res-
source et des potentialités de valorisation et de réim-
plantation d’une activité de transformation du bois issu 
de la forêt de Retz. 

La ressource et la valorisation des essences présentes 
sur ce secteur ont été abordées durant les travaux sur 
les EFS* par le cabinet Ideobis. La partie de l’étude sur 
la valorisation des qualités premières a été réalisée par 
Fibois Hauts-de-France. Une restitution a eu lieu en mai 
2023, à Villers-Cotterêts (02). La partie économique sera 
réalisée en 2024 par un prestataire, pour conclure en-
suite sur la faisabilité d’un tel projet de développement 
local.

 Pour rappel :   la forêt de Retz, a été lauréate du label 
Forêt d’Exception® fin 2020, et ce, pour 5 ans.

   Quelques autres actions : 

 �Participation à plusieurs présentations des 
travaux de préparation des nouveaux stan-
dards de gestion forestière durable PEFC* 
pour la France, notamment en présence 
de la Présidente nationale et du Directeur  
national.

 �Participation au lancement de la COP  
régionale le 6 décembre à Lille, en présence 
de Xavier Bertrand, Président de la Région 
et du Préfet de région. Cette conférence en 
faveur de la transition énergétique a réuni 
État, collectivités, entreprises, associations… 
L’objectif est de donner les moyens humains 
et financiers pour faire face aux effets du 
changement climatique dans la région d’ici 
à 2030. 

 �Contribution aux échanges pour poursuivre 
le rapprochement des structures du DAS* 
matériaux via l’écriture d’une feuille de 
route incluant notamment la création d’un 
site internet vitrine présentant l’offre de ser-
vice de chaque structure.

Pour en savoir plus : 

* CF ANNEXES PAGE 22 4 5

https://www.fibois-hdf.fr/la-filiere/master-plan-regional-2022-2027/


En 2023, l’accent a été mis sur la com-
munication autour des données statis-
tiques et celles liées aux études, via le site 
internet Observabois, une newsletter ou 
un mémento.

 OBSERVATOIRES  
ET ÉTUDES

 LES PROJETS  
EUROPÉENS  
EN 2023 

Les nouveautés 2023 du site « Observabois 
Hauts-de-France »

Le site de l’observatoire général de la filière forêt bois régio-
nal en Hauts-de-France, appelé « Observabois », permet de 
trouver dans un seul site l’ensemble des études et des don-
nées statistiques sur la filière forêt bois de la région. Il a été 
lancé en mars 2022 (voir le rapport 2022 page 5) .

L’objectif est de suivre et de connaître l’activité de l’en-
semble de la filière régionale sur la base de l’ensemble des 
études et des données statistiques disponibles.

À noter que le comité de pilotage de l’Observabois Hauts-
de-France est composé de Fibois, la DRAAF*, l’ADEME*, la 
DREAL* et la Région Hauts-de-France.

Fibois assure une veille sur les études et collecte des don-
nées statistiques disponibles pour alimenter le site Obser-
vabois Hauts-de-France. Ainsi, 38 nouvelles publications 
statistiques et 40 nouveaux indicateurs statistiques ont 
été mis en ligne sur le site en 2023. 

L’accent a été mis sur la communication auprès des finan-
ceurs, des partenaires, des professionnels de la filière, mais 
aussi du grand public, avec la création d’un flyer et d’un ka-
kémono faisant la promotion du site. Un lien avec les autres 
observatoires déjà existants (comme l’observatoire bois 
énergie, l’observatoire climat…) a été installé. 

La nouveauté cette année sur le site internet est la création 
de la première newsletter Observabois Hauts-de-France 
envoyée à l’ensemble de la base de données de Fibois 
Hauts-de-France. 

Fibois assure le suivi des données Hauts-de-France de  
l’observatoire « Emploi Compétences », hébergé sur le site, 
en lien avec le réseau Fibois France. 

Pour plus de renseignements : 
observabois-hautsdefrance.fr

Le Mémento de la filière 
forêt bois 2023

En octobre 2023, Fibois a publié un 
mémento regroupant les statistiques 

consolidées par grands secteurs (forêt, première transfor-
mation, construction bois…), de manière à dresser un profil 
complet de la filière bois régionale. 

Cette photographie de la filière forêt bois, sur la base des 
principales données et des chiffres clés, a pour but de 
suivre l’activité globale de la filière afin d’en analyser ses 
évolutions et d’anticiper ses besoins.

Le document final est composé de 49 indicateurs com-
portant au total 761 données chiffrées sur les différentes  
activités du bois, de la récolte à la construction, en passant 
par la formation et la situation économique. Les données 
figurant dans le Mémento ont été arrêtées au 1er septembre 
2023 sur la base d’études ou d’enquêtes publiées en 2022 
ou 2023. 

Le Mémento de la filière forêt bois 2023 a été imprimé en  
2 000 exemplaires et est aussi disponible sur 
le site internet Observabois Hauts-de-France. 
Il entre dans le cadre des actions prévues pour 
le Master Plan 2022-2027 (voir page 5).

Ce Mémento est téléchargeable 

Le point sur le Programme Interreg VI  
France-Wallonie-Vlaanderen 

Le dépôt du pré-projet de portefeuille de projets Feel 
Wood II, coordonné par Fibois Hauts-de-France, dans 
le cadre du premier appel à projets du Programme 
Interreg VI France-Wallonie-Vlaanderen, a eu lieu en 
février 2023.

Malheureusement, les autorités européennes ont en-
voyé en juin 2023 un retour négatif en raison de désé-
quilibres budgétaires entre les partenaires belges et 
les partenaires français. 

Le travail sur un nouveau dépôt du portefeuille Feel 
Wood II  a donc repris en 2024. Il porte sur les projets 
Forest Wood, Wood to Know, Trans Agro Forest II, 
Wood to Build et TETrA-Bois. Fibois Hauts-de-France 
a sollicité, à cette occasion, de nombreuses struc-
tures des Hauts-de-France et du Grand Est, pour 
leur proposer de devenir partenaires des différents 
projets lors du nouveau dépôt de projet.

Le portefeuille de projets Feel Wood II  est com-
posé des projets Wood to Know , Forest Wood ,  
Wood to Build, Trans Agro Forest  II et TETrA-Bois : 

 �Le projet  Trans Agro Forest II  vise à développer 
une agroforesterie multifonctionnelle plus perfor-
mante (climat, eau, biodiversité et carbone). Fibois 
Hauts-de-France n’est pas partenaire direct de ce 
projet.

 �Le projet Wood to Know  a pour objectif général 
de sensibiliser le plus grand nombre à la forêt, à la 
transformation du bois et aux métiers de la filière. 
Fibois Hauts-de-France est partenaire de ce pro-
jet, accompagné en Hauts-de-France par le CNPF 
Hauts-de-France* et PEFC Hauts-de-France*.

 �Le projet Forest Wood  a pour objectif de promou-
voir les forêts résilientes et adaptées au chan-
gement climatique mais aussi de valoriser la  
ressource en bois inhérente aux nouvelles pra-
tiques sylvicoles. Dans ce projet technique, visant 
à caractériser des essences de bois secondaires ou 

Fibois Hauts-de-France s’implique en 
tant que coordinateur de plusieurs projets 
européens dans le cadre du programme 
de coopération transfrontalière Interreg.  

du changement, Fibois est chef de file du projet. Il 
est accompagné en Hauts-de-France par le CNPF 
Hauts-de-France* qui œuvre sur l’amont de la fi-
lière.

 �Le projet Wood to Build  vise à favoriser la montée 
en compétences des professionnels de la filière 
bois construction, la valorisation des métiers du 
bois et des usages du matériau bois afin d’assurer 
le développement à long terme du secteur. Il est 
accompagné en Hauts-de-France par les Compa-
gnons du Devoir.

 �Le projet TETrA-Bois a pour objectif de dessiner 
la toile économique de la filière bois et d’en faire 
un outil d’animation économique en portant des 
actions concrètes, au bénéfice des entreprises 
concernées, afin de renforcer leur croissance du-
rable, leur compétitivité et la création d’emplois.

D’autres actions ont été menées : 

 �Fibois a participé au lancement et au suivi d’une 
étude nationale de l’ADEME sur les emplois dans 
le bois énergie, afin de mettre à jour les ratios éla-
borés en 2008, pour traduire en Équivalent Temps 
Plein (ETP) les différentes étapes de la production 
de bois énergie.

 �La structure a participé à un groupe de travail na-
tional « Observatoire filière forêt bois » au sein du 
réseau Fibois France, dans un objectif d’harmoni-
sation nationale des chiffres et des périmètres de 
la filière forêt bois et de ses différentes activités. Le 
travail a porté sur la réalisation d’une carte d’identi-
té des régions, permettant de comparer les statis-
tiques sur les filières forêt bois régionales. 

Les réalisations du programme  
Interreg V encore en cours

Le portefeuille de projets Feel Wood I  
et ses projets se sont terminés le 

31 mars 2021. Dans ce cadre, de nombreux outils ont été 
créés et sont encore utilisés comme : 

 �Les outils de communication créés dans le cadre 
des projets ProFilWood et FormaWood (magazines  
« I Wood Know », catalogues de réalisations exem-
plaires fiches techniques, argumentaires…) encore dis-
tribués à l’occasion d’évènements et particulièrement 
sur le salon Nordbat.

 �Les trois argumentaires en faveur de l’usage du bois 
local, tant à destination des entreprises, du grand 
public, que des pouvoirs publics, sont toujours dispo-
nibles en ligne.

 Lien :  https://www.feel-wood.eu/fr/ 

* CF ANNEXES PAGE 22 * CF ANNEXES PAGE 226 7

https://www.observabois-hautsdefrance.fr/wp-content/uploads/2023/11/Memento_Foret_Bois_2023_Fibois_Hauts_de_France.pdf


 AMONT   
FORESTIER

Fibois vient en appui à l’orga-
nisation et l’animation de tout 
évènement en faveur du dé-
veloppement du dialogue fo-

rêt-société. La structure a ainsi organisé l’animation 
appelée « Vis ma vie de Bûcheron ». Celle-ci a eu lieu 
le 26 juillet 2023 à Fleurines (60) sur une plantation en 
forêt d’Halatte. 25 personnes, dont 12 enfants, ont pu 
découvrir le travail de l’ONF et de ses ouvriers sylvicul-
teurs au sein d’un chantier de dégagement.

Une autre animation du même genre, avec l’ONF* et 
l’ETF Benoît Père et fils, en forêt domaniale d’Halatte, 
a été annulée en raison du passage de la tempête 
Ciaran la veille.

À noter : cette animation à destination du grand public 
a été conçue dans la région Auvergne-Rhône-Alpes 
et est aussi organisée en région Provence-Alpes Côte 
d’Azur.

Ces opérations se poursuivent en 2024. 
Pour en savoir plus : vismaviedebucheron.org Faire connaître le potentiel de valorisation 

des essences et des qualités feuillues  
secondaires

Un webinaire sur le thème « Quelle stratégie de valorisa-
tion des essences et bois feuillus de qualité secondaire » a 
eu lieu en février 2023.  

Il présentait l’étude « VALSEC » (potentialités de valorisa-
tion des essences et qualités secondaires sur les régions 
Hauts-de-France, Normandie et Île-de-France) menée par 
le cabinet Ideobis, et des travaux menés par les étudiants 
d’AgroParisTech (politique d’innovation en faveur des es-
sences et des qualités secondaires) dans le 
cadre d’un projet GAAP*. Ces travaux ont 
permis d’identifier neuf essences pré-
sentant des potentialités de valorisations  
(abondance, répartition, qualités, accessi-
bilité, etc.).
(voir le rapport 2022, p.20)

Les potentialités de valorisation en bois d’œuvre ont été 
étudiées (usages actuels et passés, contraintes tech-
niques, valorisation à l’étranger, freins à la valorisation en 
région...) et près de 25 opportunités de marchés ont été 
détaillées dans l’étude. 

L’étude montre aussi des points plus généraux comme 
la pérennité, la valorisation et l’usage de ces essences se-
condaires, qui devront être renforcés dans l’avenir.

Un préprogramme d’actions à mettre en place a été arrê-
té et affiné au cours de l’année 2023, en fonction des plans 
d’action des trois interprofessions. Une présentation a été 
effectuée lors du Forum Bois Construction 2024 à Épinal.

Les autres actions pour 
améliorer la compétitivité 
et accompagner les pro-
jets d’investissement :

 �Pour les entreprises : mise en place d’ateliers 
d’information, diffusion de plaquettes sur les for-
mations, montage des formations.

 �Organisation de visites, comme à la scierie Tor-
torolo à Beuvrades (02) le 9 novembre dans 
le cadre d’une formation organisée par Fibois 
Hauts-de-France via le FCBA* à destination de 
scieurs et charpentiers.

 �Présentation des résultats de l’étude « connexes »  
réalisée auprès des entreprises de 1re transforma-
tion lors du colloque « déchets de bois » qui s’est 
déroulé le 14 décembre à Arras.

 �Identification et accompagnement des projets 
de développement, d’investissement et de mo-
dernisation des entreprises avec 2 entreprises en 
cours de création d’activité de 1re transformation 
et 2nde transformation, et une scierie accompa-
gnée dans le cadre de sa certification structure. 

 �Appui à la conception d’un collectif d’entreprises 
pour un projet de valorisation locale des bois, du 
massif forestier à la mise en œuvre des bois.

 LA PREMIÈRE   
TRANSFORMATION

Fibois a pour mission de faire connaître les 
entreprises spécialisées dans la première transfor-
mation du bois, d’améliorer leur compétitivité et 
d’accompagner les projets d’investissement.

Le webinaire Les pages essences secondaires 

Connaître les entreprises, identifier 
leurs besoins

 �La connaissance des entreprises du secteur est facilitée 
par la mise à jour de l’annuaire des entrepreneurs 
de travaux forestiers, en collaboration avec PEFC* 
Hauts-de-France et Entrepreneurs 
Des Territoires Hauts-de-France. Les 
professionnels sont classés par dépar-
tement et catégories, avec un descriptif 
de leurs activités et leurs coordonnées. 

 �Trois projets de reconversions professionnelles en ETF* 
ont été accompagnés par Fibois.

 �Une newsletter pour les ETF* a été publiée. Elle 
aborde les différentes thématiques rencontrées par 
les entreprises de travaux forestiers : réglementation, 
juridique, machinisme (petite mécanisation), aides 
financières, actualités de la filière, témoignages,  
outils de gestion d’entreprise... Elle a été envoyée à 146 
professionnels et a obtenu un très bon taux d’ouver-
ture (49,21%).

Fibois identifie les besoins des en-
treprises de travaux forestiers (ETF) 
et crée du lien avec les autres acteurs 
de la filière. 

La région Hauts-de-France consti-
tue l’un des bassins populicoles (de 
peupliers) les plus importants sur 
le territoire national, avec environ  

32 000 hectares et un volume récolté qui a représenté 
9,5 % de la production nationale en 2020. Le peuplier 
est devenu la première essence récoltée en région, 
devant le chêne.

Un plan a été lancé pour faire face au manque de re-
boisement en peuplier, qui entraînera dans les années 
prochaines un déficit de bois pour l’aval de la filière. 

Fibois participe à des actions régionales qui se multi-
plient pour redynamiser localement la filière et renforcer 
la coopération entre les différents maillons de celle-ci.  
Ainsi l’interprofession coanime le Plan Peuplier Hauts-
de-France, avec le CNPF Hauts-de-France Normandie* 
et l’Association Peuplier Hauts-de-France.  

Des supports de communication sur les atouts du bois 
de peuplier ont été réalisés, ils seront distribués sur des 
salons grand public. 

Lors d’une réunion en septembre 2023 à Sermoise (02), 
la synthèse des essais expérimentaux réalisés ces der-
nières années a été présentée et une parcelle d’expéri-
mentation du CNPF* a été visitée à Lhuys (02). 

Les réalisations en bois de peuplier sont égale-
ment mises en avant lors de visites de chantiers, 
comme dans la nouvelle salle polyvalente de 
Fourmies (59) en avril 2023 (construction neuve 
mettant en œuvre du peuplier et du châtaignier 
avec de l’isolation paille) ou dans la mairie de  
Ver-sur-Launette (60) en mai 2023 (avec l’utilisation 
de peuplier en structure et de chêne en bardage).

Le suivi annuel de l’activité de l’ensemble des scieries 
des Hauts-de-France sur la production de bois d’œuvre, 
et plus spécifiquement le peuplier, se poursuit aussi en 
lien avec l’observatoire régional de la filière forêt bois.

 Lien :  www.fibois-hdf.fr/peuplier

Le Plan Peuplier

* CF ANNEXES PAGE 22
* CF ANNEXES PAGE 22
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https://www.fibois-hdf.fr/ressources/annuaire-des-entrepreneurs-de-travaux-forestiers-des-hauts-de-france/
https://youtu.be/72rM61c481U
https://www.fibois-hdf.fr/transformation-du-bois/les-essences-et-qualites-secondaires/
https://www.fibois-hdf.fr/wp-content/uploads/2023/06/Rapport-activite-2022_VF-BD.pdf


Fibois continue d’informer et de sensibiliser les maîtres 
d’ouvrages afin que ces derniers optent pour des construc-
tions ou des réhabilitations en bois d’essence régionale. 

 LA CONSTRUCTION  
BOIS

Des rencontres sont organisées avec des maîtres 
d’ouvrages et maîtres d’œuvres pour détecter des 
projets, prospecter et communiquer sur les appels 
à projets du Conseil Régional. 

Au total, 31 rendez-vous de suivi de projet et de prescription ont été menés (le plus souvent en visioconférence) :

Des visites dans la région
 �Des visites de bâtiments exemplaires 
ayant utilisé les essences de bois ré-
gionales ont été organisées, comme 

La formation n’a pas été oubliée 

 �Des journées de formation et de sessions d’infor-
mation « Économie de la construction bois » et  
«  Construire et concevoir avec le bois » ont été orga-
nisées d’une part pour les architectes à la maison de 
l’architecture d’Amiens, et d’autre part, pour les écono-
mistes de la construction.

La formation Fibois France « Conception Construction 
Bois Bas-Carbone (2CBBC) » se poursuit en 2023 avec 
trois sessions réunissant 36 stagiaires formés (archi-
tectes, maîtres d’ouvrage, bailleurs, maîtres d’œuvre), 
dont 29 exercent en Hauts-de-France. 

 �Un webinaire sur le thème « Programma-
tion et construction bois, maîtriser l’utili-
sation du bois dans les programmes de 
construction et d’aménagements exté-
rieurs » a réuni, en décembre, 29 partici-
pants (en collaboration avec le CINOV SYPAA - Syndicat 
des Programmistes et des Professionnels de l’Assistan-
ce à Maîtrise d’Ouvrage).

Le Prix Régional de la 
Construction Bois 2023

Fibois a organisé le Prix Régional de la Construction Bois 
qui met en valeur les réalisations bois en région et les en-
treprises et maîtres d’œuvre concernés. 31 projets ont été 
reçus, répartis dans 7 catégories.
La remise des prix a eu lieu le 12 mai au parc d’Olhain, dans 
le cadre du salon « Rendez-Vous Forêt-Bois ». 

Les lauréats sont les suivants :
  1ER PRIX : Halle Marie de Lorraine à Guise (02)
  2E PRIX : Pressoir vinicole à Crouttes-sur-Marne (02)
  �PRIX AMÉNAGEMENT EXTÉRIEUR :  
Boulodrome du Bois Farjon à Boulogne-sur-Mer (62)

  �PRIX MAISON INDIVIDUELLE :  
Maison devant la dune à Cayeux-sur-Mer (80)

  �PRIX HABITER ENSEMBLE :  
Logements locatifs passifs à Anizy-le-Grand (02)

  �PRIX RÉHABILITER UN ÉQUIPEMENT :  
Extension de l’école maternelle et construction d’un  
restaurant scolaire à Hasnon (59)

Pour en savoir plus :

 �Un cahier de prescription implémen-
té des nouveaux modules bois paille 
a été réalisé : il s’agit d’un outil d’aide 
au chiffrage des solutions bois et  
isolations biosourcées (façades bois 
préfabriquées utilisables en neuf et en réhabilita-
tion). Ce cahier a été présenté en décembre 2023 
dans le cadre du webinaire « Focus construction  
bois : le mur ossature bois, mieux le connaître pour 
bien le prescrire  ». 

Autres actions

 �Fibois s’implique dans l’observatoire de la filière bois 
construction, avec la sensibilisation des entreprises 
à l’analyse du cycle de vie, aux attentes de la future 
réglementation environnementale 2020 (RE 2020) 
et à l’utilisation des outils permettant la constitu-
tion des fiches de déclaration environnementale et 
sanitaire (FDES*) (voir le rapport 2022 page 21). Ces 
dernières sont la carte d’identité environnementale 
des produits qui permet de calculer la performance 
environnementale d’un bâtiment. 

Le configurateur en ligne de la Fédération Natio-
nale du Bois permettant la réalisation de FDES* 
personnalisées doit sortir dans le courant de l’an-
née 2024. 

 �L’accompagnement des chantiers en cours, ainsi 
que l’ajustement et le suivi des volumes consom-
més a permis de fluidifier l’approvisionnement en 
bois de structure d’essences régionales. La montée 
en puissance de la capacité de séchage des entre-
prises de première transformation sur l’année 2023 
permet de sécuriser les approvisionnements. 

 �La cartographie avec les nouveaux chantiers livrés 
et les fiches de valorisation associées sur le site de 
Fibois Hauts-de-France ont été mises à jour régu-
lièrement. Cela a été permis par la récupération des 
données sur les chantiers en bois d’essences régio-
nales, chantiers en cours et livrés.

à la nouvelle salle polyvalente de Fourmies (59) en avril 
2023, une construction neuve avec du peuplier et du 
châtaignier et une isolation paille, ou au Palais Rameau 
à Lille (59) en juin ; ici les matériaux de construction 
ont vocation à être déposés, réemployés et/ou recyclés.

Au total 102 personnes, en majorité des maîtres d’ou-
vrage public et des architectes, ont participé à ces  
4 journées de visite organisées autour de projets en bois 
locaux.

 LES CHIFFRES  CLÉS

nouveaux projets détectés avec principalement des 
communautés de communes ou des mairies

projets sont passés en phase accompagnement avec 
utilisation des bois d’essences régionales

rendez-vous concernaient des projets déjà lancés

projets en phase travaux qui mobilisent 763 m3  
de bois d’essences régionales 

nouveaux en 2023

projets en réhabilitation  
et 14 dans le neuf

projets optent pour  
l’isolant paille

11 
5

21 10

11 

20

19
5

projets de construction sont en 
phase d’étude dont : 

 �Les enjeux liés au déploiement de la régle-
mentation environnementale 2020 (RE 2020) 
sont au cœur des questions pour beaucoup 
de maîtres d’ouvrage, qui doivent trouver des 
solutions constructives les plus adaptées pour 
atteindre les objectifs environnementaux, tout 
en maîtrisant les coûts de construction. 

 �L’évolution de la réglementation incendie rend  
l’utilisation du bois et plus largement des ma-
tériaux biosourcés parfois compliquée, selon la 
typologie des projets.

Hauts-de-France

PRIX RÉGIONAL
CONSTRUCTION BOISD

E 
LA

 �D’autres journées de visites ont été réalisées, comme 
celle de cinq bâtiments bois remarquables dans le 
cadre du Forum Bois Construction à Lille en avril 
2023 (40 participants), la visite de la mairie de Ver-sur- 
Launette (60) en collaboration avec le Parc Naturel 
Régional Oise Pays-de-France en mai 2023 (20 partici-
pants), ou la visite filière bois Hauts-de-France en no-
vembre 2023 avec au programme la découverte d’une 
scierie, du travail d’un charpentier et d’un chantier 
bois (20 participants, 10 entreprises, 8 architectes et 2 
bureaux d’études structure bois).

* CF ANNEXES PAGE 22

 Valorisation d’une  
réhabilitation en bois local

Deux vidéos sur une réhabilitation en bois 
local ont été réalisées. Elles mettent en lumière tous les 
acteurs de la filière, de l’amont jusqu’à l’aval. Une pre-
mière partie a été réalisée en 2022 présentant l’approvi-
sionnement en bois local de peuplier, sa découpe puis 
sa transformation en poutres lamellées collées et leur 
acheminement chez le charpentier pour le taillage. Une 
seconde partie présente le montage sur le chantier avec 
les ambitions des architectes ainsi que les choix de la 
maîtrise d’œuvre pour ce projet.

Vidéos du Palais Rameau :  

L’histoire du chantierApprovisionnement 
du Palais Rameau
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https://www.fibois-hdf.fr/construction-et-amenagement/les-prix-de-la-construction-bois/
https://www.youtube.com/watch?v=zdWs31qtgno2
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https://www.youtube.com/watch?v=JhCjdBa4VVw
https://www.youtube.com/watch?v=oZU6hOJ_iAQ


PANORAMA
du bois énergie 

en Hauts-de-France 2023

L’interprofession collecte les données sur le bois 
énergie, accompagne la structuration de l’offre et 
les acteurs qui utilisent cette ressource, sans oublier 
le volet communication.

 LE BOIS  
ÉNERGIE

Collecter et gérer les don-
nées sur le bois énergie

La base de données de Fibois, en 
fonction des éléments transmis 

par les énergéticiens, les animateurs régionaux, les 
chauffagistes et des dossiers instruits par les finan-
ceurs, a été mise à jour.

Le Panorama du bois énergie en 
Hauts-de-France 2023  a été pro-
duit sur la base des données de 
2022. Il montre l’évolution de la 
filière bois énergie dans la région, sur l’approvi-
sionnement et la consommation mais aussi sur 
la dimension emploi.

Une note synthétisant l’évolution des installations 
bois énergie en Hauts-de-France sur la période 
2016-2022 et une autre sur le coût d’investissement 
d’une chaufferie bois énergie au kW installé et d’un 
réseau de chaleur au mètre linéaire ont été rédi-
gées.

En 2023, Fibois Hauts-de-France a été associé à 
l’étude nationale « évaluation des impacts de la fi-
lière bois énergie sur l’emploi » afin d’apporter son 
expertise (voir page 6).

Des données ont été mises à disposition pour 
l’observatoire de la filière régionale forêt bois  
(Observabois), ainsi que l’observatoire climat , géré 
par le CERDD*.

Toutes ces données bois énergie sont à retrouver sur 
Observabois et notamment dans le Mémento forêt 
bois Hauts-de-France 2023 (voir aussi page 6).

Fibois a pour but de faire connaître la filière bois énergie 
en participant à des évènements régionaux profession-
nels, comme les rencontres annuelles des animateurs 
bois énergie en septembre, la journée réseaux de chaleur 
en Hauts-de-France, des conférences, des visites (d’une 
plateforme et chaufferie alimentée par exemple).

 �Un atelier technique sur la 
bonne gestion des petites 
chaufferies bois énergie en 
lien avec la qualité de l’air à Fourmies (59) a réuni 
près de 30 personnes. Il a été réalisé en lien avec 
les ateliers de sensibilisation aux bonnes pra-
tiques liées au bois de chauffage réalisés pour la 
métropole européenne de Lille. Cet atelier a per-
mis de mettre en avant des actions concrètes à 
mener afin de limiter les émissions des petites 
chaufferies collectives non équipées d’un sys-
tème de filtration des fumées.

Cet atelier a permis de rappeler aux maîtres 
d’ouvrages des actions simples mais néces-
saires pour limiter les émissions de ces petites 
chaufferies : contrôle du combustible à la livrai-
son, vérification du rendement, vérification des 
cendres... 

Cette animation répond aux enjeux liés à la qua-
lité de l’air.  

La mise en réseau des acteurs de la filière passe 
par l’organisation de rencontres professionnelles, 
de journées thématiques, de réunions d’informa-
tions, de webinaires à destination des acteurs ré-
gionaux du bois énergie. 

 �Un colloque a été organisé par Fibois le 14 dé-
cembre à Artois Expo sur le thème « Déchets de 
bois : quelles dynamiques et quelles valorisations 
en Hauts-de-France ». 48 personnes ont partici-
pé à cet événement. 

 �Trois petits déjeuners (animations montées 
conjointement avec le SE60*, les territoires et les 
chambres d’agricultures départementales) ont 
eu lieu pour faire la promotion du bois énergie 
sur des territoires où il est peu développé, comme 
dans la Communauté de communes des lisières 
de l’Oise (12 participants), le PNR* Oise Pays de 
France (une dizaine de participants) et la Com-
munauté d’Agglomération de Château-Thierry 
(02) (une dizaine de personnes présentes).

LE VOLET COMMUNICATION POUR 
FAIRE CONNAÎTRE LA FILIÈRE

 �Fibois relaie les appels à projets régionaux et 
nationaux de l’ADEME* et de la Région, la liste 
des aides et des documents techniques de la 
structure dans les newsletters Fibois Hauts-de-
France. L’interprofession met aussi en ligne via 
les réseaux sociaux des publications fonds cha-
leur de l’AAP Fonds Air bois 2023, de l’AAP BCIAT 
2023, la campagne chauffage au bois performant 
de l’ADEME... Un total de 7 articles a été publié/
repartagé. 

 �Deux vidéos sur le bois énergie ont été réalisées 
afin de valoriser des réalisations et illustrer diffé-
rents types d’installations. Une sur la chaufferie 
de l’EPSMD de Prémontré (02) et une sur la filière 
d’approvisionnement bois énergie. 

Accompagner la structuration de l’offre 

Une enquête a été réalisée auprès des scieries  
régionales pour identifier les gisements de 
connexes et les valorisations possibles. Ces don-
nées ont été synthétisées sous la forme d’un tableau 
de suivi afin de pouvoir les actualiser et les complé-
ter. Une présentation de ces données a également 
été effectuée lors du colloque bois énergie de dé-
cembre portant sur la thématique des déchets de 
bois (voir page 13).
Les entreprises et les équipements existants sur 
l’amont de la filière et celles productrices de dé-
chets de bois A et/ou B ont été recensés.  

Accompagner les acteurs du secteur

Fibois a accompagné des collectivités et entreprises réfléchis-
sant à la mise en place d’une solution bois énergie. Ainsi, près 
de 30 projets ont été identifiés et accompagnés en fonction 
de leur état d’avancement. Parmi eux, une dizaine pourraient 
potentiellement bénéficier d’un financement de l’ADEME* 
(Fonds chaleur, CCRT*, BCIAT*). 5 études d’opportunités ont été 
réalisées. 

Deux ateliers portant sur la sensibilisation aux bonnes pra-
tiques liées au chauffage au bois ont été organisés pour la  
Métropole Européenne de Lille dans le cadre d’un marché public.

400 brochures de l’ADEME*, intitulées « Comment bien se 
chauffer au bois ? », ont été distribuées ainsi que des goodies 
(stylos, brochures et boîtes d’allumettes) réalisés pour les adhé-
rents de la marque Hauts-de-France Bois Bûche. 
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https://www.observabois-hautsdefrance.fr/publication/panorama-du-bois-energie-en-hauts-de-france-en-2023-fibois-hauts-de-france/
https://www.youtube.com/watch?v=9C5DPjF2imo


En 2023, Fibois a poursuivi ses partenariats, notamment avec 
la Région, pour sensibiliser les publics aux métiers du bois.

 EMPLOI  
ET FORMATION

Les partenariats

 �La structure participe et suit les différents projets 
en lien avec ses partenaires, afin d’accompagner 
l’identification des métiers filière impliqués, le dé-
veloppement de formations, les besoins en recru-
tements sur les territoires et les actions à mener 
dans ce cadre : CPREF* Bâtiment, CREF MEDEF* 
Hauts-de-France, comité de pilotage des CMQ 
MAP* et CMQ BSEI 3.0*, conseil de perfectionne-
ment des Compagnons du devoir et du tour de 
France, points réguliers avec la DRAFPIC* de l’Aca-
démie de Lille...

La formation continue

Fibois poursuit sa veille sur l’offre de formation 
continue. 

 �La signature officielle du Contrat de Plan Régio-
nal de Développement des Formations et l’Orien-
tation Professionnelle CPRDFOP*, en particulier 
via les Contrats de branche CB2 - Matériaux In-
dustrie de transformation, CB3 - Bâtiment tra-
vaux publics, CB4 - Agriculture, Agro-alimentaire 
et Pêche, a eu lieu le 10 février 2023 à l’hôtel de 
Région. C’est le principal document de planifica-
tion des politiques de la formation et de l’orien-
tation professionnelle dans la Région, dont Fibois 
est signataire au titre de la filière régionale. 
La structure a participé à l’ensemble des échanges 
relatifs aux secteurs concernés par la filière forêt 
bois (agriculture, industrie, bâtiment) et a rédi-
gé des fiches de priorité sectorielles lors de l’éla-
boration de la version définitive du CPRDFOP*, 
en partenariat avec les fédérations partenaires 
de l’industrie et du bâtiment. L’attractivité des 
métiers, le développement de la formation aux 
éco-matériaux, les actions envers les deman-
deurs d’emploi, en accord avec le Master plan de 
la filière, restent des axes de travail prioritaires.

 �Fibois participe à la programmation du Plan  
Régional de Formation – Conseil Régional Hauts-
de-France, aux comités de pilotage et à différents 
évènements relatifs aux différents contrats de 
branches. 

La structure a contribué à donner de la visibili-
té aux besoins des entreprises de la filière, tout 
en veillant au maintien d’une offre de formation 
continue en territoire, ajustée et étayée.

Le projet Tiny House 

Le projet pédagogique expéri-
mental Tiny House, commencé en 
2021, est arrivé à son terme en 2023 
(voir page 15 du rapport 2022). Un 

moment convivial avec les équipes pédagogiques 
et les élèves a eu lieu le 30 juin au lycée Normandie 
Niemen de Calais (59). Il a permis de retracer les deux 
années d’élaboration et de construction de ce projet 
pédagogique, de remercier les équipes et les élèves. 
Les étudiants de l’IDEMM en ont réalisé le site web. 
À travers ce projet, Fibois a mené une opération 
à long terme qui avait pour but d’augmenter l’at-
tractivité des métiers du bâtiment, et plus parti-
culièrement de la construction bois et de l’agen-
cement. L’enseignement professionnel a été ainsi 
valorisé. L’un des objectifs était la transmission des 
connaissances par la médiation des apprenants de 
lycées professionnels, d’étudiants et de représen-
tants d’entreprises.
Une présentation officielle de l’en-
semble du projet a été effectuée en mai 
2024, afin de donner à d’autres établis-
sements l’envie de réaliser un projet  
similaire.

La sensibilisation sur les métiers : 
intervention dans les lycées 

Fibois s’investit aussi dans la sensibilisation sur 
les métiers en allant à la rencontre d’élèves, 
comme au carrefour des métiers du collège 
lycée Saint-Joseph à Château-Thierry (02) le  
14 décembre 2023 (une vingtaine de collégiens 
présents). Cette rencontre a permis de présen-
ter la filière, les différents métiers, les possibili-
tés d’emploi...
Une rencontre école/entreprise a aussi eu lieu 
le 8 décembre au lycée professionnel Saint- 
Exupéry à Halluin (59). Roch Tillieux a partagé 
sa passion de la menuiserie avec les élèves et 
a pu échanger avec les 15 élèves présents sur 
l’évolution du métier de menuisier. 

 �Fibois anime le Comité Régional Emploi Formation 
(CREF) de la filière forêt bois, rendez-vous semestriel 
réunissant les inspecteurs filière bois de l’Éducation  
nationale des deux académies (Lille et Amiens), les 
directeurs délégués à la formation professionnelle et 
technique (DDFPT) et les représentants d’établisse-
ments des Hauts-de-France proposant une ou plu-
sieurs formations relatives aux métiers de la forêt et 
du bois. L’occasion de présenter l’actualité régionale et 
nationale de la filière et d’échanger sur l’évolution des 
enseignements proposés dans les établissements, 
ainsi que sur des problématiques communes.
Un seul CREF en 2023 a eu lieu en raison de la vacance 
du poste de chargé de mission emploi formation.
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 LE DÉVELOPPEMENT  
 ÉCONOMIQUE  DES  
ENTREPRISES  
DE LA FILIÈRE

Fibois Hauts-de-France a organisé en décembre, à Lens 
et à Amiens, deux ateliers de présentation des différents 
dispositifs d’aide financière pour les entreprises de la fi-
lière forêt bois en région Hauts-de-France, en partenariat 
avec la Région Hauts-de-France, Bpifrance, HDFID, Ini-
tiative Hauts-de-France, Cambium Hauts-de-France, le 
Crédit Coopératif et Sofitech. Les participants qui avaient 
un projet d’acquisition de matériel, de construction de 
bâtiments, de renforcement de trésorerie et des capi-
taux propres… ont pu trouver ici toutes les informations 
sur les possibles aides régionales. 

Le développement du financement des 
entreprises de la filière

 �Avec l’association Cambium Hauts-de-France : 
deux dossiers sont passés en commission à l’as-
sociation Cambium Hauts-de-France. Un dossier 
a été validé et l’autre a été reporté pour complé-
ment d’information.
Le dossier validé bénéficiera d’un prêt d’hon-
neur de 5 000 € pour réaliser son projet d’acqui-
sition et de construction de bâtiment. 
Pour rappel, Cambium Hauts-de-France est une 
association loi 1901 sans but lucratif, un disposi-
tif d’aides, spécialement conçu pour renforcer 
les projets et répondre aux problé-
matiques économiques, sociales et  
environnementales des entre-
prises de la filière forêt bois dans la 
région.

Fibois a pour mission d’accom-
pagner les entreprises de la filière 
et de développer le financement 
de celles-ci, en faisant connaître 
toutes les aides possibles.

Des entreprises accompagnées

DES ATELIERS SUR  
LES DISPOSITIFS D’AIDES

La participation et la  
représentation de la filière 
bois dans l’écosystème  
économique régional

 �Lancement du Fonds de Transition 
Juste au siège de la Région en avril.

 �Lancement du réseau Hauts-de-
France International en mai.

 �Lancement du référentiel Rev3 en-
treprises chez Duriez Agencement 
en juin.
Fibois participe aux réunions straté-
giques et a contribué à la préparation  
du référentiel Rev3 des entreprises. 
L’interprofession a ainsi réussi à faire 
prendre en compte les caractéris-

12 dans 
le négoce

Parmi ces entreprises, 33 avaient des projets de développement et 10 
des projets de création ou reprise d’entreprise.
Le nombre d’entreprises accompagnées est en baisse par rapport à 
2022. Cela peut s’expliquer par l’absence momentanée de dispositifs 
pour soutenir les entreprises de travaux forestiers et de bois énergie, 
notamment avec l’arrêt du FEADER* à la Région et la non-ouverture 
de l’AMI ESPR* lors de la deuxième levée initialement prévue en sep-
tembre 2023.

9 
scieries

12  
ETF*

6 structures 
agencement/ 
menuiserie

4 dans la 
construction  
bois

 EN 2023 FIBOIS  
 A ACCOMPAGNÉ  
 43 ENTREPRISES 

tiques des entreprises de la filière, 
en particulier celle des travaux fo-
restiers.
Lien vers le référentiel :  
https://rev3.hautsdefrance.fr 
/referentiel-rev3-entreprises/

 �Forum FILEX France (4e édition) à 
Paris en juin avec la présence de 
la Région, EuraMaterials, et le Pôle 
MEDEE. À cette occasion, France 
Cluster a été mis en relation avec 
Fibois France pour étudier la perti-
nence de nouer une collaboration 
entre les deux structures.

 �Participation aux différents DAS* 
Matériaux organisés tout au long 
de l’année 2023.

* CF ANNEXES PAGE 22
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https://www.fibois-hdf.fr/developper-son-entreprise/cambium-hauts-de-france/


 TEMPS  
 FORTS  
 2023  

Des conférences et une signature

Fibois, en collaboration avec le Cd2e*, a été en 
charge de la prospection des exposants, de l’or-

ganisation du pavillon, et a participé à l’organisation générale du salon 
et au programme des conférences. 
Ces dernières ont permis de présenter au public des retours d’expé-
rience sur des projets de construction bois mettant en œuvre, entre 
autres, des essences régionales et du réemploi. Une session inaugurale 
a abordé le thème de la restauration de Notre-Dame-de-Paris à travers 
l’enjeu de ce chantier colossal mais aussi le bois utilisé… 
D’autres sujets ont été traités comme la replantation, la ressource fores-
tière, la construction biosourcée au cœur de l’Europe, l’acoustique et les 
solutions bas-carbone, la sécurité incendie dans la construction bois, les 
métiers du bois et biosourcés – de la formation initiale à la reconversion, 
la construction paille hors-norme, le commerce du bois…
À l’occasion de ce forum a été signé le Pacte bois-biosourcés (voir page 
18) par les 28 bailleurs et promoteurs engagés en présence de deux  
ministres.
« Le Forum International Bois Construction permet de montrer, par 
l’exemple, à quel point le bois matériau est un produit d’avenir dans 
la construction », a déclaré Marc Fesneau, ministre de l’Agriculture et 
de la Souveraineté Alimentaire lors de la clôture de la session inaugurale 
dédiée à la ressource forestière.

Un stand régional

Le pavillon régional, d’une sur-
face de 250 m² et coorganisé 
avec le Conseil régional et le 
Cd2e*, a mis en avant les entre-
prises des Hauts-de-France. 

Sur cet espace, nous avons accueilli nos entreprises du 
bois et des matériaux bio/géosourcés, issus du réem-
ploi et du recyclage (artisans, fournisseurs, industriels, 
maîtres d’ouvrages, ...), toutes sont implantées en région 
Hauts-de-France : Goudalle Charpente, Alternative Bois 
Concept, Ambois, Edwood, Plateforme Bois HDF, 2c2b, 
Cobois, Mon extension bois, BSM, Lavogez, Charpentier 
des Flandres, Codem, Batilin, Activ Paille, Isol’en Nord, 
Toerana Habitat, URH et Axeo.

LE PACTE BOIS-  
BIOSOURCÉS

certain pourcentage de leur production de sur-
face de plancher (10, 20 ou 40 %), en construc-
tion neuve et/ou en réhabilitation. Ils s’engagent 
aussi sur la qualité et la traçabilité des matériaux 
utilisés. 
Il s’agit ici d’envoyer un signal fort aux entreprises 
du bâtiment pour qu’elles puissent continuer à in-
vestir, former et anticiper le changement dans les 
méthodes de réhabilitation et de construction, et 
en particulier, l’arrivée prochaine des futurs paliers 
plus exigeants de la Réglementation environne-
mentale (RE2020).
Depuis la signature du Pacte, des ateliers d’accom-
pagnement collectif ont été organisés (3 en 2023) 
afin de présenter les outils de suivi et les aides mis 
à disposition, de travailler sur le thème de la ré-
habilitation thermique par l’extérieur et la notion 
d’étanchéité à l’air mais aussi de faire un lien entre 
la RE2020 et le Pacte. 
Une journée Inter-Pactes s’est déroulée le 16 juin 
avec Fibois Ile-de-France, Grand-Est et AuRA au-
tour du village Olympique avec au programme :  
visites du centre Aquatique Olympique et du village 
des Athlètes et après-midi de travail sur le Pacte.

Fibois et le Cd2e*, soutenus 
par la Région Hauts-de-France 
et l’ADEME ont lancé le Pacte 
bois-biosourcés, dont la si-

gnature par les maîtrises d’ouvrages engagées a 
eu lieu le 12 avril lors du Forum International Bois 
Construction. Deux ministres, Marc Fesneau, mi-
nistre de l’Agriculture et de la Souveraineté alimen-
taire et Olivier Klein, ministre délégué à la ville et au 
logement, étaient présents lors de cet évènement.
Ce pacte veut démontrer que les filières forêt 
bois et biosourcés, ainsi que leurs produits, sont 
des solutions efficaces pour répondre aux défis 
environnementaux, économiques et sociétaux 
d’aujourd’hui. Lancé par le réseau national des  
Fibois, il a été préparé et co-porté en Hauts-de-
France par Fibois et le Cd2e*. 
En effet, la stratégie nationale bas carbone prévoit 
la décarbonation du secteur du bâtiment d’ici 2050. 
Pour atteindre cet objectif, il est indispensable de 
réduire les consommations d’énergie, les émissions 
de CO2 et de bloquer le carbone dans le bâtiment.
Le Pacte bois-biosourcé se veut être un accélérateur 
et un facilitateur qui accompagne les maîtres d’ou-
vrages. Il définit six critères, choisis en concertation 
avec les participants de la phase de co-construction 
(les détails techniques des critères sont disponibles 
auprès de Fibois et du Cd2e*). 
Les signataires s’engagent, entre autres, à inté-
grer des solutions bois et/ou biosourcées dans un 

 LE PACTE BOIS-BIOSOURCÉS  EN CHIFFRES
Pour en savoir plus  
sur le forum bois  
et construction 2023 :

Fibois a participé à l’organisation et au 
déploiement du salon international de la 
construction bois, le Forum Bois Construc-
tion, qui se tenait pour la première fois à 
Lille, au Grand Palais, du 12 au 14 avril 2023. 
La 12e édition du Forum Bois Construc-
tion a réuni plus de 5 600 participants, 
250 exposants et 350 conférenciers. Un 
nouveau record pour cette manifestation qui a fé-
déré l’ensemble des acteurs de l’aval ! 

Tous les secteurs d’activités étaient présents : 25% 
de maîtrises d’œuvre, architectes, ingénieurs, bu-
reaux d’étude et de contrôle, 24% de constructeurs, 
charpentiers et entreprises du BTP, 19% de fabri-
cants, industriels et distributeurs du BTP, 16% d’éta-
blissements de recherche, d’enseignement et de 
formation, 14% de maîtrises d’ouvrage, promoteurs 
immobilier, collectivités et 2% de presse et médias.

Le salon a mis en lumière l’évolution vers la 
construction et l’aménagement biosourcés dans 
la perspective de la neutralité carbone, un mouve-
ment que l’on retrouve partout en Europe. Ce fo-
rum se positionne désormais comme le principal 
rassemblement de la construction bois/biosourcée 
avec une formule inédite mêlant congrès/salon de 
haut niveau professionnel. 

28 signataires 
engagés en 2023, 
dont 21 bailleurs,  
2 collectivités  
et 5 promoteurs 
immobiliers

53 780 m2
  

engagés en construction

59 130 m2
  

engagés en rénovation

En vidéo

En détails En vidéoEn détails

* CF ANNEXES PAGE 22 * CF ANNEXES PAGE 22

LE FORUM  
INTERNATIONAL BOIS 
CONSTRUCTION À LILLE
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https://www.fibois-hdf.fr/construction-et-amenagement/pacte-bois-biosources/
https://youtu.be/T9KQGD0S8GQ
https://www.fibois-hdf.fr/actualites/retour-sur-le-forum-bois-construction-2023/
https://vimeo.com/planrapproche/review/819044696/55b8e3b98b


Le Rendez-Vous Forêt-Bois est le salon régional 
des forestiers et transformateurs du bois qui a eu 
lieu les 12 et 13 mai 2023. Cette 4e édition s’est dérou-
lée au Parc d’Olhain (62). 

Cette manifestation professionnelle et gratuite est co-organisée tous 
les deux ans depuis 2017 par le CNPF Hauts-de-France Normandie et 
Fibois Hauts-de-France, avec l’implication active de Fransylva Hauts-
de-France, l’Office National des Forêts, PEFC et le lycée professionnel 
de Bavay, et grâce au soutien financier de la Région Hauts-de-France. 
Elle vise à favoriser les rencontres entre l’amont et l’aval de la filière, 
mais aussi à démontrer le savoir-faire des professionnels qui la com-
posent, depuis les propriétaires forestiers jusqu’aux constructeurs 
bois, en passant par les pépiniéristes et les entrepreneurs de travaux 
forestiers.

Conférences et concours

Des conférences sur la gestion et anticipation des risques dans les forêts de la ré-
gion Hauts-de-France et sur le bois énergie avec cette question « Comment bien 
se chauffer chez soi ? » ont été organisées.
Deux concours se sont déroulés dans le même temps : un de coupe de bois spor-
tive, organisé par le Centre de Formation Agro-paysager & Forestier de Bavay (59) 
et un de débardage à cheval, organisé en partenariat avec le Pôle Trait du Nord et 
le Syndicat Hippique Boulonnais. 

RENDEZ-VOUS 
FORÊT-BOIS

Un salon ouvert aussi  
au grand public 

Nouveauté 2023 : le salon s’est 
ouvert au grand public, avec une 
programmation riche en ani-
mations et ateliers. L’idée était 
de présenter les savoir-faire des 
professionnels et les progrès ré-
cents en termes d’outils ou de 
machines : animation sur l’iden-
tification des arbres, sentiers 
découverte en forêt, initiation à 
la pédologie ou à l’observation 
des feuilles, démonstrations de 
sculpture sur bois, balades en 
calèche, démonstrations mé-
tiers (abattage, élagage, coupe, 
sylviculture, sciage, tronçon-
nage, bûcheronnage, grimpe et 
taille douce, chauffage au bois, 
simulateur de sciage...) et d’im-
pressionnantes machines en ac-
tion…

70 entreprises exposantes

1 �pôle de formation de 120 m² réunissant 
18 établissements de la région

18 établissements de formation

2500 visiteurs sur 2 jours

500 collégiens et lycéens présents

50 bénévoles (élèves et apprentis)

Sensibilisation des scolaires

500 élèves venant de 7 collèges et 6 lycées profession-
nels de la région ont été accueillis sur les stands pour 
découvrir les métiers des bois. Ils ont ainsi pu rencon-
trer des représentants d’entreprises dans le domaine 
forestier, des métiers d’art et de la seconde transfor-
mation du bois, essayer un simulateur de sciage ou de 
conduite de machines forestières, participer à des visites  
guidées avec des élèves en Bac pro forestier mais aussi  
participer à des conférences… Une immersion ludique et 
instructive pour ces jeunes qui ont pu aussi découvrir le 
projet Tiny house (voir pages 14-15).

 LES CHIFFRES  CLÉS DU SALON

Le Conseil d’Administration est composé de 22 membres élus répartis en 4 collèges :

Le bureau

COLLÈGE 1 : PRODUCTION
 �Hubert D’ORSETTI - CNPF Hauts-de-France Normandie
 �Aude TESSIER - ONF Hauts-de-France
 �René LEMPIRE - Fransylva - Union des syndicats des 
propriétaires forestiers privés des Hauts-de-France 

 �Xavier DE MASSARY - Ligneo
 �Gaëlle BRUTE DE REMUR - Association Picarde des 
Experts Forestiers (APEX Forêts-Bois) 
 �Clément CRETE - Syndicat National des Pépiniéristes 
Forestiers (SNPF)
 �Alexandre FICHAUX - EDT Hauts-de-France

COLLÈGE 2 : PREMIÈRE TRANSFORMATION
 �Sonia PELTIER - Syndicat des exploitants forestiers 
scieurs de l’Aisne
 �Bernard DUCANGE - Hauts-de-France Bois Bûche
 �Anny-Claude MORISAUX - Syndicat des exploitants 
forestiers scieurs du Nord

 �Olivier FOSSÉ - Président - FFB Hauts-de-France
 �Hubert D’ORSETTI - Vice-Président- CNPF Hauts-de-
France Normandie
 �Anny-Claude MORISAUX - Vice-Présidente - Syndicat 
exploitants forestiers scieurs du Nord

COLLÈGE 3 : DEUXIÈME TRANSFORMATION
 �Pierre WASSELIN - CAPEB Hauts-de-France
 �Laurent CAVILLON - CAPEB Hauts-de-France
 �Jean-Marc LEMAIRE - Fédération Nord des SCOP BTP 
 �Laurent RIBEIRO - FFB Hauts-de-France 
 �Olivier GUERIN - FFB Hauts-de-France 
 �Olivier FOSSÉ - FFB Hauts-de-France 
 �Jacques BRZEZULA - FFB Hauts-de-France

COLLÈGE 4 : ACTEURS TRANSVERSAUX
 �François LACOSTE - Conseil régional Ordre des archi-
tectes Hauts-de-France
 �Xavier MARCHANT - Centre Agropaysager de Bavay
 �Patrick OLIVIER - Lycée EPIL de Lille
 �Alain PIQUEMAL - Association peuplier Hauts-de-
France
 �Damien MAERTEN - UNTEC Hauts-de-France

Fabienne  
DELABOUGLISE 
Déléguée  
Générale

Leigh MITCHELL
Chargé de  
mission bois 
énergie 

Suzy  
MONCOND’HUY 
Responsable 
administrative et 
financière

Angèle  
DELBARRE 
Conseillère 
développement 
économique

Thomas  
BAUDOT 
Prescripteur bois

Alexandra FINET 
Chargée de  
communication

Delphine  
CANDELIER  
Assistante  
polyvalente

Clément MESSIAS 
Chargé de  
mission projets 
européens &  
Observatoire filière

Marine  
WARTELLE 
Prescriptrice bois

Élodie FIGUEREDO  
Chargée de mission emploi, 
formation et attractivité des 
métiers

Fanny CADORET  
Chargée de 
mission structu-
ration de la filière 
Amont – Première 
transformation

 �Xavier MARCHANT - Trésorier - Centre Agropaysager  
de Bavay
 �François LACOSTE - Secrétaire - Conseil de l’ordre des 
architectes Hauts-de-France
 �René LEMPIRE - Secrétaire suppléant- Fransylva Hauts-
de-France
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 L’ÉQUIPE ET LE CONSEIL  
D’ADMINISTRATION
 L’ÉQUIPE ET LE CONSEIL  
D’ADMINISTRATION

https://youtu.be/hj9zu48Vp54


 DÉFINITION  
DES ABRÉVIATIONS

 NOS  
PARTENAIRES

 �ETF : Entreprises de Travaux Forestiers

 �EFS : Essence Feuillu Secondaire

 �FCBA : Centre technique industriel français, char-
gé des secteurs de la forêt, de la cellulose, du 
bois-construction…

 �FDES : Fiche de Déclaration Environnementale et 
Sanitaire

 �FEADER : Fonds Européen Agricole pour le Développe-
ment Rural

 �FNB : Fédération Nationale du Bois  
https://www.fnbois.com/ 

 �GAAP : Groupe d’Analyse d’Action Publique

 �HDFID : Hauts-de-France Innovation Développement, 
organisme qui aide à développer l’entrepreneuriat, 
accompagne les startups et les entreprises dans leurs 
projets d’innovations (basé à Lille)

 �OFB : Office Français de la Biodiversité  
https://www.ofb.gouv.fr/ 

 �ONF : Office National des Forêts  
https://www.onf.fr/ 

 �PEFC : Programme de Reconnaissance de Systèmes 
de Certification Forestière

 �PNR : Parc Naturel Régional 

 �SE60 : Syndicat d’Énergie de l’Oise  
https://www.se60.fr/ 

 ��Ademe : Agence de la transition écologique 
https://www.ademe.fr/ 

 �AMI ESPR : Appel à Manifestation d’Intérêt Exploi-
tation forestière et Sylviculture performantes

 �BCIAT : Biomasse, Chaleur, Industrie, Agriculture 
et Tertiaire. Il s’agit d’un dispositif lancé par l’ADE-
ME en 2009 pour soutenir la décarbonation de 
l’industrie, de l’agriculture et du tertiaire.

 �CCRT : Contrat Chaleur Renouvelable Territorial 
passé entre un opérateur territorial et l’ADEME 
pour développer des projets Énergies renouve-
lables et de récupération (EnR&R) thermiques sur 
un territoire. 

 �Cd2e : Centre de déploiement de l’éco transition 
dans les entreprises et les territoires, pôle d’excel-
lence régional https://cd2e.com/ 

 �CERDD : Centre ressources du développement 
durable basé à Loos-en-Gohelle (62)  
https://www.cerdd.org/ 

 �CESER : Conseil Économique, Social et Environ-
nementale Régional basé à Lille avec un site sur 
Amiens https://ceser.hautsdefrance.fr/ 

 �CMQ MAP : Campus des Métiers et des Qualifica-
tions Métiers d’Art et du Patrimoine

 �CMQ BSEI 3.0 : Campus des Métiers et des Qua-
lifications Bâtiment et Systèmes Énergétiques 
Intelligents 3.0

 �COFNOR : Coopérative Forestière du Nord basé à 
Trelon (59)

 �CPREF : Commission Paritaire Régionale de  
l’Emploi et de la Formation

 �CPRDFOP : Contrat de Plan Régional de dévelop-
pement des formations et de l’orientation profes-
sionnelle

 �CREF MEDEF : Commission Régionale Emploi For-
mation du Mouvement des Entreprises de France

 �CNPF Hauts-de-France Normandie : Centre  
National de la Propriété Forestière Hauts-de-
France Normandie basé à Amiens (80) 
https://hautsdefrance-normandie.cnpf.fr/ 

 �DAS : Domaine d’Action Stratégique

 �DRAAF : Direction Régionale de l’Alimentation, de 
l’Agriculture et de la Forêt  
https://draaf.hauts-de-france.agriculture.gouv.fr/ 

 �DRAFPIC : Délégation Régionale Académique de 
la Formation Professionnelle, Initiale et Continue

 �DREAL : Direction Régionale de l’Environnement, 
de l’Aménagement et du Logement 

Fibois remercie vivement les structures très 
impliquées dans la filière pour leur collabora-
tion tout au long de l’année. Ce travail commun 
est la clé de l’animation de la filière régionale 
et nous sommes impatients de poursuivre cette 
belle collaboration !

Nous remercions tous nos partenaires institutionnels  
et financiers qui nous ont suivi toute l’année dans  
de nombreux projets.

 ©CNPF
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FIBOIS HAUTS-DE-FRANCE 

Siège social : 56 rue du Vivier, 80000 Amiens 
Bureau versant nord : 34 bis rue Émile Zola, 59650 Villeneuve-d’Ascq

 03 75 14 01 70        contact@fibois-hdf.fr         www.fibois-hdf.fr  
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